Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)
Телефон отдела кадров 8-915-815-73-61    
ВАЖНО:  при трудоустройстве  обязательно предоставление  справки о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования
	Наименова​ние профессии (специаль​ности), должности
	Необхо​димое количество работников
	Характер работы (постоян​ная, временная, по совмес​тительству, сезонная, надомная, дистанцион
ая)
	Заработ​ная плата (доход)


	Режим работы
	Профессио​нально-квали​фикационные требования, образование, дополни​тельные навыки, опыт работы
	Класс

 условий

труда

/предо-

ставление дополнительных социальных гарантий работнику

	
	
	
	
	нормальная продолжительность рабочего времени, ненормированный рабочий день, работа в режиме гибкого рабочего времени, сокращен​ная продолжитель​ность рабочего времени, сменная работа, вахтовым методом
	начало-окончание работы
	
	

	Юрисконсульт
	1
	постоянно
	46 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов

Ненормированный рабочий день
	Пятидневная рабочая неделя,  пн.-чт. с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Высшее профессиональное образование.
Опыт работы от 1 года.

	2 (допустимый)

	Специалист в сфере закупок
	1
	постоянно
	46 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов

Ненормированный рабочий день
	Пятидневная рабочая неделя,  пн.-чт. с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Среднее профессиональное образование

Дополнительное профессиональное образование - программы повышение квалификации и программы профессиональной переподготовки в сфере закупок
	2 (допустимый)

	Медицинская сестра диетическая
	1
	постоянно


	40 000 руб. 
	Сокращенная продолжительность рабочего времени - 39 часов в неделю
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 16.48, пт. с 08.18 до 15.48
	Среднее профессиональное образование по специальности "Сестринское дело , либо «Лечебное дело» или «Акушерское дело» и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки по специальности «Диетология».

  Наличие сертификата по специальности «Диетология», либо свидетельства о прохождении аккредитации по специальности «Диетология»  
	2 (допустимый)


	Медицинская сестра палатная


	1
	постоянно

	от  39 000 руб. 
	Сокращенная продолжительность рабочего времени – 36 часов в неделю
	График сменности
	Среднее профессиональное образование по специальности «Сестринское дело , либо «Лечебное дело» или «Акушерское дело» и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по специальности «Сестринское дело».

  Наличие сертификата по специальности «Сестринское дело», либо свидетельства о прохождении аккредитации по специальности «Сестринское дело»  
	3.2.

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 35 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, право на досрочное назначение пенсии

	Медицинская сестра палатная

(детский дом-интернат)


	1
	постоянно


	от  39 000 руб. 
	Сокращенная продолжительность рабочего времени – 36 часов в неделю
	График сменности
	Среднее профессиональное образование по специальности «Сестринское дело , либо «Лечебное дело» или «Акушерское дело» и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по специальности «Сестринское дело в педиатрии».

  Наличие сертификата по специальности «Сестринское дело», либо свидетельства о прохождении аккредитации по специальности «Сестринское дело в педиатрии»  
	3.2.

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 35 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, право на досрочное назначение пенсии

	Санитарка 
	5
	постоянно

	от 38 000 руб.
	Сокращенная продолжительность рабочего времени – 36 часов в неделю
	График сменности
	 Образование не ниже среднего общего. 

Профессиональное обучение по должности «Санитарка». 
 
	3.2.

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 35 календарных дней/за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, право на досрочное назначение пенсии

	Помощник по уходу
	5
	постоянно
	32000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	График сменности
	Основные программы профессионального обучения – программы профессиональной подготовки по должностям служащих.
 Прохождение обучения по оказанию первой помощи.
	3.2. 

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 14 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Воспитатель
/для детского дома-интерната/
	13
	постоянно
	от 30 000 руб.
	Сокращенная продолжительность еженедельной работы  – 25 часов 
	График сменности, утренняя смена с   08.00 до 13.00, вечерняя смена с 15.00 до 20.00
	Высшее педагогическое образование 
	3.1. 

компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Инструктор по адаптивной физической культуре

/для детского дома-интерната/
	1
	постоянно
	от 30 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	График сменности, утренняя смена с   08.00 до 17.00, вечерняя смена с 12.00 до 20.00
	Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в области адаптивной физической культуры или адаптивного спорта либо высшее профессиональное образование или среднее профессиональное образование в области физической культуры и спорта и дополнительное профессиональное образование в области адаптивной физической культуры или адаптивного спорта
	3.1. 

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 7 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Культорганизатор


	2
	постоянно
	от 30 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	График сменности, утренняя смена с   08.00 до 17.00, вечерняя смена с 12.00 до 20.00
	Среднее профессиональное образование (культуры и искусства, педагогическое) без предъявления требований к стажу работы.


	3.1. 

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 7 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Педагог-психолог

/для детского дома-интерната/
	1
	постоянно
	 от 30 000 руб.
	Сокращенная продолжительность еженедельной работы  – 36 часов 
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 16.12, пт. с 08.18 до 15.12
	Высшее педагогическое образование по направлению подготовки «Психология». Опыт работы  желателен.
	2 (допустимый)

	Специалист по реабилитационной работе в социальной сфере
	1
	 постоянно
	35 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Высшее  педагогическое образование,  наличие дополнительного профессионального образования по программе  «Социальная  реабилитация и абилитация».


	2 (допустимый)

	Инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий
	1
	 постоянно 
	  35 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Высшее профессиональное образование и стаж работы по направлению профессиональной деятельности не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы по направлению профессиональной деятельности не менее 3 лет
	2 (допустимый)

	Парикмахер
	1
	постоянно
	28 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Образование начальное профессиональное. Опыт работы желателен.
	3.1 

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 7 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Шеф-повар 

(для детского дома-интерната)
	1
	постоянно
	 30 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Образование среднее-профессиональное, стаж работы не менее одного года в должности повара 4 разряда в основном производстве организаций питания.


	2 (допустимый)

	Повар 4 разряда
	1
	постоянно
	 28 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	График сменности
	Образование среднее-профессиональное.
	3.2 

Дополнительный оплачиваемый отпуск – 10 календарных дней /за фактически отработанное в соответствующих условиях время/; перерыв для отдыха и приема пищи; компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Психолог в социальной сфере
	1
	 постоянно
	 35 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	Высшее  образование,  Высшее образование – бакалавриат или  (непрофильное) и дополнительное профессиональное образование – программы профессиональной переподготовки по профилю деятельности
	3.1 

компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	Машинист по стирке и ремонту спецодежды 


	1
	постоянно
	28 000 руб.
	Нормальная продолжительность еженедельной работы – 40 часов
	Пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, пн.-чт. – с 08.18 до 17.00, пт. с 08.18 до 16.00
	
	3.1 

компенсационная выплата работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда

	
	«23»  марта   2026 г.


